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ATAN.° 63 ) . if}f

----- REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DOS
SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES URBANOS DE
COIMBRA

----- Aos quatro dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezoito, na sala de reunides
da Administracdo dos Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra, sita

na Guarda Inglesa, em Coimbra, reuniu ordinariamente o Conselho de Administra¢io, com

a presenga dos seus membros:

----- Presidente — Vereador Jorge Manuel Maranhas Alves

---—-Vogal — Vereadora Regina Helena Lopes Dias Bento

----- Vogal — Vereador Francisco José Pina Queirds
------ Secretariou a reunifo o técnico superior Anténio José de Matos Soares de Carvalho. --

-----Estando presentes a totalidade dos membros do Conselho de Administracio, o Senhor

Presidente, Jorge Manuel Maranhas Alves, declarou aberta a reunifio. pelas dezasseis horas.
----- Assistiram igualmente a reunidio, para informacio e consulta, o Chefe de Divisdo,

Oscar Carvalho Pinto Carneiro e a Chefe de Divisdo em regime de substitui¢do, Sandra

Isabel Gongalves Correia.

----- ORDEM DO DIA:

----- Em cumprimento do artigo 25.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
conjugado com o artigo 53.°, do n.° 2, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a Ordem do

Dia foi previamente elaborada para esta reunido, entregue a cada um dos membros do

Conselho de Administrago, e da qual fazem parte os seguintes assuntos:
----- AGENDA:
----- I - ADMINISTRACAO

..... 1. Aprovagio de atas;

----- 2. Boletim diario de tesouraria;
----- 3. Nota de Imprensa — Transportes Urbanos de Coimbra com internet gratuita a

bordo;
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----- S. Projeto "Integraciio tarifiria" — Autorizac¢io de continuacfio de utilizaciio de

especificacdes e modelo de dados da OTLIS;

----- 6. Processo Disciplinar n.° 19/2018 — Inicio da Instrucio;

----- 7. Processo Disciplinar n.° 20/2018 — Inicio da Instrucio;

----- 8. Projeto "Integracdo tarifaria" — Ponto de situacio;
----- 9. Processo Disciplinar 3/2018 — Rui Manuel Ramos dos Santos — Relatério Final
— artigo 219.° LTFP;
----- 10. Processo Disciplinar 4/2018 — José Manuel Rasteiro Batista — Relatério Final —
artigo 219.° LTFP;

----- 11. Processo Disciplinar 6/2018 — Anténio Manuel Paiva Ferreira — Relatorio

Final — artigo 219.° LTFP;

----- 12. Processo Disciplinar 5/2018 — Raul Jorge das Neves Ferreira — Relatério Final
— artigo 219.° LTFP;
----- 13. Processo Disciplinar 7/2018 — Rui Filipe Cardoso Flério — Relatério Final —
artigo 219.° LTFP;

----- 14. Sistema de Gestio da Qualidade — Inquérito de Avaliacio da Satisfaciio dos
Clientes — Utentes de Linhas Regulares — 2018 — Resultados do Inquérito; ---------------
----- 15. Sistema de Gestdo da Qualidade — Inquérito de Avaliacdo da Satisfacio dos
Clientes — Utilizadores do Elevador do Mercado D. Pedro V —2018;
----- 16. Venda de titulos de transporte na bilhética dos SMTUC até 31 outubro de

2018/2017 (comparaciio por titulo);
----- 17. Passageiros transportados por més / titulo de transporte na bilhética dos

SMTUC até 31 de outubro de 2018/2017 (comparacio por titulo);

----- 18. Passageiros transportados por titulo de transporte na bilhética dos SMTUC
até 31 de outubro de 2018/2017 (comparacéo por titulo e valor acumulado);-------------

----- 19. Venda de titulos e validagées no PCGB até 31 outubro de 2018 e 2017

(evolugio mensal e acumulada);
----- 20. Processo Disciplinar 9/2018 — Celso Emanuel Monteiro Carvalho — Relatério

Final — artigo 219.° LTFP;
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----- 21. Processo Disciplinar 18/2018 — Luis Manuel Silva Carvalhal — Relatério Final

— artigo 219.° LTFP.
----- IT - DIVISAO DE SERVICOS DE PRODUCAO

----- 1. Paragens de Marco dos Pereiros e Escola Silva Gaio — Exposi¢do da Uniio de

Freguesias de Santa Clara e Castelo Viegas;

----- 2. Anomalia no sistema de bilhética — Proposta de reembolso de duas unidades

familia numerosa;
----- 3. Ocorréncia com o autocarro n.° 211 — Substitui¢fio de viatura e publicacfio em

rede social — Processo de inquérito;

----- 4. Anomalia no sistema de bilhética — Proposta de reembolso de duas unidades

Familia Numerosa (cartio n.° 020 000053010);

ocorréncia e proposta de procedimento disciplinar.
-----I11 —- DIVISAO DE EQUIPAMENTOS E MANUTENCAO
----- 1. Proposta de abate de viatura em fim de vida — Autocarro VAN HOOL n.° 175,
matricula 45-75-EU.
----- IV — DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

----- 1. Trabalhador-estudante — Ant6nio José Caetano dos Santos;

----- 2. Falta ao servico em 13 de maio de 2018 — Luis Manuel Silva Carvalhal —

Audiéncia prévia;

----- 3. Agente autorizado — Café da Ribeira — Anténio & Natilia, Lda.;

----- 4. Mobilidade intercategorias — Basilio José Batista Rasteiro;
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-—---10. Pedido de saida da escala de abastecimento de combustiveis — Pedro Miguel

Alves Malo;

----- 11. Autorizaciio de despesa — MEO — Servicos de Comunicacdes e Multimédia,
S.A.;
----- 12. Autorizacio de despesa — MEO — Servigos de Comunicac¢des ¢ Multimédia,
S.A.;
----- 13. Procedimento Ref." CPR/1560/2018 — Fornecimento e instala¢io de

equipamentos de ar condicionado na sede dos Servicos Municipalizados dos

Transportes Urbanos de Coimbra;

----- 14. Fornecimento continuo de gaséleo a granel.

..... 1 - ADMINISTRACAO:
----- 1. APROVACAO DE ATAS.

----- Ap6s efetuada a leitura da ata niimero sessenta e dois, da reunido ordinéria de 27 de

novembro de, foi a mesma aprovada sem quaisquer alteragdes a efetuar.
----- 2. BOLETIM DIARIO DE TESOURARIA:

----- Foi presente o boletim de tesouraria relativo ao dia trés de dezembro de dois mil €

dezoito, que apresenta os seguintes valores:

----- SALDO EM CAIXA: € 10.847,27 (dez mil, oitocentos € quarenta e sete euros e vinte

e sete céntimos).

----- DEPOSITOS A ORDEM: € 2.092.247,47 (dois milh&es, noventa e dois mil, duzentos

e quarenta e sete euros € quarenta e sete céntimos).

----- O Conselho de Administra¢do tomou conhecimento.
----- 3. NOTA DE IMPRENSA — TRANSPORTES URBANOS DE COIMBRA COM
INTERNET GRATUITA A BORDO.

----- No uso da palavra, o Senhor Presidente do Conselho de Administracio, deu

conhecimento da Nota de Imprensa relativa aos Transportes Urbanos de Coimbra com

internet gratuita a bordo, que se transcreve:
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----- A Cdmara Municipal (CM) de Coimbra instalou em toda a frota dos Servigos
Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra pontos de acesso gratuito d internet.
Ao todo sdo 134 veiculos que circulem no concelho e passam a estar ligados através da
rede Coimbra+, langado em 2015, e que ja conta com 190 mil utilizadores. ----------m--mmnm-
----- A CM Coimbra langou, a 25 de abril de 2015, a rede Coimbra+ para acesso Wi-Fi
gratuito a internet. Agora, para além dos 24 pontos de acesso ja instalados, colocados na

sua maioria no centro da cidade, também os 134 veiculos da frota dos SMTUC passam a

circular com internet a bordo.

alargar e melhorar o servigo da rede Coimbra+ através da aquisigdo de 220 “hotpots”. O
contrato de aquisi¢do, outorgado a 30 de novembro de 2017, prevé, ainda, a instalagdo de
31 “hotpots” em cada uma das sedes, atuais e antigas, das Juntas de Freguesias e outros
39 em diversos pontos do concelho, processo que estd em implementacdo. Ficam a restar
16 “hotpots” que serdo instalados nos novos veiculos que os SMTUC forem recebendo. ---
----- Recorde-se que a CM Coimbra aguarda a recegdo de oito autocarros elétricos, estd
em curso o procedimento para a aquisigdo de dois miniautocarros elétricos e foi langado,
no passado més de outubro, a candidatura ao Programa Operacional Sustentabilidade e
Eficiéncia no Uso de Recursos (POSEUR), para a aquisicdo de mais cinco autocarros
elétricos standard e nove miniautocarros elétricos, num investimento global superior a 11

milhoes de euros, para além de suportar integralmente o custo social dos transportes que ¢

de cerca de nove milhées de euros anuais.
----- A Coimbra+ passa, entdo, a somar 244 “hotpots”, entre dispositivos fixos (94) e
moveis (150). Este investimento da autarquia contribui para promover o acesso livre e
gratuito a internet por parte dos conimbricenses, também em pontos de interesse turistico
e cultural, de comércio e de atividade econémica intensa, mas também nas viagens nas
viaturas dos SMTUC. Aos turistas, possibilita estruturar as suas visitas e fruir dos
recursos disponiveis e, a populagdo em geral, entre outros aspetos, criar novas
oportunidades de negdcio assentes no digital. O projeto enquadra-se também no esforco

que tem vindo a ser feito para refor¢ar as carateristicas de Coimbra como “smart city”. --
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-—---4. FORNECIMENTO DE AUTOCARROS DE TRANSPORTE URBANO DE
PASSAGEIROS TEMSA — CARTA DA CARBUS COM DATA DE 30/11/2018. -------

----- O Conselho de Administragéio apds analise da carta remetida pela Carbus — Veiculos e

Equipamentos, Lda., recebido e registado nestes Servigos sob o n.° 9857, de 4 de dezembro

de 2018, anexa & presente ata, deliberou:

----- O Conselho de Administrag¢do deliberou:
----- -Deliberacdio n.° 1087/2018:

----- Remeter ao Eng.” Peixinho, Eng.” Ricardo e Eng.’ Pimentel para anilise e

informacéo.

----- Ao Dr. Miguel Ribeiro para colaborar na resposta, se necessario.

----- Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
----- 5. PROJETO "INTEGRACAO TARIFARIA" - AUTORIZACAO DE
CONTINUACAO DE UTILIZACAO DE ESPECIFICACOES E MODELO DE
DADOS DA OTLIS.

----- Sobre este assunto foi presente a0 Conselho de Administragdo, a informac8o subscrita

pelo técnico superior Luis Artur Leite Coelho dos Santos, registada sob o n.° 13288/2018,
de 19 de novembro, cujo conteudo se da aqui por integralmente reproduzido, que foi
distribuida a todos os membros e que fica anexa a presente ata, da mesma ficando a fazer
parte integrante, a propor, com base nos fundamentos constantes na presente informaggo: --
----- 1. Que se operacionalize, junto da OTLIS — Operadores de Transporte da Regifo de
Lisboa, o processo conducente ao estabelecimento de protocolo de parceria entre os
SMTUC e essa entidade, com vista a utilizagdo, por parte destes Servigos e sem encargos,
das especificagdes ¢ modelos de dados desenvolvidos pela OTLIS e que sdo necessérios
para efeitos de compatibilidade do futuro sistema de bilhética multimodal, a implementar
no 4mbito do Projeto “Integracdo tarifaria”, tanto com o atual sistema de bilhética destes
Servigos € dos respetivos titulos de transporte que estiverem na posse dos utentes, 3 data da
migragdo entre sistemas, como com os sistemas de bilhética do Metrobus e da CIM-Regido

de Coimbra, sistemas que ja tém ou deverdo vir a ter esses standards da OTLIS; ---emnnmmmmn-
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----- 2. Que se inicie internamente o processo que, no futuro, possibilite estender

protocolo referido no ponto anterior & Autoridade Municipal de Transportes de Coimbra ou

que acautele a celebragdo de um novo;
----- 3. Que para efeitos do referido no pontol. desta proposta se envie e-mail ao Sr. Diretor

Geral da OTLIS, nos termos da minuta que transcreve na presente informago. ---------------

----- O Conselho de Administragio deliberou:

----- Deliberacio n.° 1088/2018:

----- Sobre este assunto foi presente a informagio do técnico superior, Pedro Miguel
Ribeiro, registada sob o n.° 13585/2018, de 26 de novembro, a informar que em
cumprimento do disposto no n.° 3, do artigo 205.°, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, ¢ para os efeitos previstos

nos n.% 1 e 2 do referido artigo, deu inicio ao Processo Disciplinar supra mencionado a

partir de 26 de novembro de 2019.
----- Mais informa que o mesmo foi instaurado contra os trabalhadores Joaquim Manuel
Simdes Medina, n.° 708, encarregado geral operacional, Joaquim José Correia de S4, n.°
991, assistente operacional, Nuno Filipe Costa Lucas, n.° 997, assistente operacional,
Ricardo Filipe Costa Lucas, n.° 1111, assistente operacional, Carlos Manuel Tomas dos
Santos, n.” 1235, assistente operacional e Jodo Pedro Tomés Ladeira, n.° 100062, assistente
técnico, na sequéncia da deliberagdo do Conselho de Administragfio de 13 de novembro de

2018.

----- Considerando a necessidade de realizar determinado tipo de diligéncias, solicita ainda,
nos termos do artigo 208.°, n.° 3, da LTFP, a nomeagdo para secretdrio, no ambito do
presente processo disciplinar, do Coordenador técnico n.° 675, Carlos Manuel Sousa
Fachada Domingues Coelho, porquanto, para além de ser pessoa da sua inteira confianca,

lhe reconhece, por experiéncia propria em outros processos e diligéncias em que o auxiliou,
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enorme competéncia, conhecimento e experiéncia nas tarefas que lhe serdo destinadas nc

ambito do processo que ora se inicia.

----- O Conselho de Administra¢do deliberou:

----- Deliberacdo n.” 1089/2018:

----- Tomar conhecimento.

----- Mais deliberou designar o trabalhador Carlos Manuel Sousa Fachada Domingues

Coelho como secretirio no Ambito do presente processo disciplinar.

----- Deliberagéo tomada por unanimidade e em minuta.

----- Sobre este assunto foi presente a informagio do técnico superior, Pedro Miguel
Ribeiro, registada sob o n.° 13606/2018, de 26 de novembro, a informar que em
cumprimento do disposto no n.° 3, do artigo 205.°, da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, € para os efeitos previstos

nos n.s 1 e 2 do referido artigo, deu inicio ao Processo Disciplinar supra mencionado a

partir de 26 de novembro de 2019.
-----Mais informa que o mesmo foi instaurado contra o trabalhador André Filipe Paiva
Ladeiro, n.° 1301, assistente operacional a desempenhar fungdes de eletricista auto, na

sequéncia da deliberacdo do Conselho de Administracio de 20 de novembro de 2018, -~----

----- O Conselho de Administra¢do deliberou:
----- -Deliberacdo n.° 1090/2018:

----- Tomar conhecimento.

----- Sobre este assunto foi presente ao Conselho de Administragéo, a informacfo subscrita
pelo técnico superior Luis Artur Leite Coelho dos Santos, registada sob o n.° 13657/2018,
de 27 de novembro, cujo conteiido se dd aqui por integralmente reproduzido, que foi
distribuida a todos os membros e que fica anexa A presente ata, constituindo parte

integrante da mesma, a informar que para langar o procedimento relativo 2 aquisi¢io e
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instalagdo do novo sistema de bilhética multimodal, que possa garantir no futuro a '

“Integracéo tarifaria” ao nivel do Municipio de Coimbra, é necessario:
----- Que a DEM e GSI validem as especificagdes técnicas para o caderno de encargos,
produzidas pela ENSO-Origins, e deem os seus contributos, caso assim o entendam; --------
----- Que seja confirmada a possibilidade de compatibilidade do futuro sistema de bilhética
com os atuais titulos de transporte e com os standards da OTLIS, de modo a viabilizar a
integragdo tarifaria com outros operadores de transporte ptiblico que sirvam o Municipio de

Coimbra, como o METROBUS ou os da responsabilidade da CIM-Regifio de Coimbra. ----

----- O Conselho de Administragio deliberou:
----- Deliberacio n.° 1091/2018:

----- Tomado conhecimento.
--—---Aos Srs. Eng.® Peixinho e Luis Pato, deverfio até 6.* Feira, dia 7 de dezembro,

entregar ao Sr. Eng.’ Luis Santos, a analise solicitada, no 4mbito deste processo.-------

----- Deliberagdo tomada por unanimidade € em minuta.
-----9. PROCESSO DISCIPLINAR 3/2018 — RUI MANUEL RAMOS DOS SANTOS
—RELATORIO FINAL - ARTIGO 219.° LTFP.

----- Sobre este assunto foi presente a informagfo registada sob o n.° 13735/2018, de 27 de

novembro, subscrita pelo instrutor do processo disciplinar — técnico superior Pedro Miguel
Ribeiro, instaurado ao trabalhador Rui Manuel Ramos dos Santos, a informar que em
cumprimento do estabelecido no n.° 3, do artigo 219.°, da Lei Geral do trabalho em
Funges Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, remete o
processo disciplinar com o relatério final cujo conteudo se d4 aqui por integralmente
reproduzido, devidamente relatado, constituido por cento e noventa folhas, ao Conselho de
Administragdio, 6rgdo que o mandou instaurar, com vista & sua apreciacdio para efeitos de
decisdo, nos termos do artigo 220.°, da LTFP, porquanto, conforme estatui o artigo 197.°,
do n.* 4, do mesmo diploma legal, é também o 6rgfo a quem pertence a competéncia para
aplicagdo das sang¢des disciplinares aos trabalhadores dos Servigos Municipalizados. --------
----- Assim, atendendo, por um lado, & natureza, missdo e atribuigdes dos SMTUC e

ponderando, por outro, a personalidade do trabalhador, o grau da culpa, a sua categoria
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profissional e as circunstincias da infragdo, ndo olvidando as necessidades de prevencao
que com a san¢do disciplinar se visam satisfazer, propde que relativamente ao trabalhador
Rui Manuel Ramos dos Santos seja aplicada a sangdo disciplinar de suspensdo pelo
periodo de sessenta dias, por ter cometido uma infragdo disciplinar, consubstanciada na
violagéo dos deveres gerais de prossecugdo do interesse publico e de zelo, prevista e punida
pela conjugacdo dos artigos 73.°, dos n.°s 1, 2, alineas a), €), 3 e 7; com os artigos 76.°
176.° 180.°, don.° 1, al. ¢); 181.°, dos n.°s 3 e 4; 183.° ¢ 186.°, todos da LTFP. -----mmmememmmm
----- Que, nos termos do artigo 192.°, dos n.s 1 e 2, da LTFP e por considerar que a simples
censura do comportamento € a ameaga de sangfo disciplinar realizam de forma adequada e

suficiente as finalidades da puniggo, a referida pena seja SUSPENSA pelo periodo de vinte

e dois meses.

----- O Conselho de Administragdo deliberou:

----- Deliberacdo n.° 1092/2018:

----- Concordar com o proposto pelo instrutor do processo.

----- Deliberagdo tomada por unanimidade ¢ em minuta.

----- Votagdo por escrutinio secreto, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 31.° do

Cédigo do Procedimento Administrativo.
----- 10. PROCESSO DISCIPLINAR 4/2018 — JOSE MANUEL RASTEIRO
BATISTA —- RELATORIO FINAL — ARTIGO 219.° LTFP.

----- Sobre este assunto foi presente a informag#o registada sob o n.° 13771/2018, de 29 de
novembro, subscrita pelo instrutor do processo disciplinar — técnico superior Pedro Miguel
Ribeiro, instaurado ao trabalhador José Manuel Rasteiro Batista, a informar que em
cumprimento do estabelecido no n.° 3, do artigo 219.°, da Lei Geral do trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, remete o
processo disciplinar com o relatério final cujo conteudo se da aqui por integralmente
reproduzido, devidamente relatado, constituido por cento e noventa folhas, ao Conselho de
Administragdo, érgdo que o mandou instaurar, com vista a sua apreciacgio para efeitos de

decisdo, nos termos do artigo 220.°, da LTFP, porquanto, conforme estatui o artigo 197.°,
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do n.° 4, do mesmo diploma legal, é também o 6rgdo a quem pertence a competéncia para
aplicagio das sangdes disciplinares aos trabalhadores dos Servigos Municipalizados. --------
----- Assim, atendendo, por um lado, & natureza, missdo e atribui¢des dos SMTUC e
ponderando, por outro, a personalidade do trabalhador, o grau da culpa, a sua categoria
profissional e as circunstincias da infrag8o, nfo olvidando as necessidades de prevengio
que com a sang¢do disciplinar se visam satisfazer, propde que relativamente ao trabalhador
Jos¢€ Manuel Rasteiro Batista seja aplicada a sangfo disciplinar de suspensio pelo periodo
de sessenta dias, por ter cometido uma infracfio disciplinar, consubstanciada na violagio
dos deveres gerais de prossecucdo do interesse publico e de zelo, prevista e punida pela
conjugagdo dos artigos 73.°, n.% 1, 2, alineas a), €), 3 € 7; com os artigos 76.% 176.%; 180.°,

n.°1,al c); 181.°, n. 3 e 4; 183.° ¢ 186.°, todos da LTFP.

----- Que, nos termos do artigo 192.°, n.% 1 e 2, da LTFP e por considerar que a simples
censura do comportamento € a ameaga de sang#o disciplinar realizam de forma adequada e

suficiente as finalidades da punigdo, a referida pena seja SUSPENSA pelo periodo de

dezoito meses.

----- O Conselho de Administragio deliberou:

----- Deliberacdo n.° 1093/2018:

----- Concordar com o proposto pelo instrutor do processo.

----- Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

----- Votagdo por escrutinio secreto, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 31.° do

Cédigo do Procedimento Administrativo.
----- 11. PROCESSO DISCIPLINAR 6/2018 — ANTONIO MANUEL PAIVA
FERREIRA - RELATORIO FINAL — ARTIGO 219.° LTFP.

----- Sobre este assunto foi presente a informago registada sob o n.° 13799/2018, de 29 de
novembro, subscrita pelo instrutor do processo disciplinar — técnico superior Pedro Miguel
Ribeiro, instaurado ao trabalhador Anténio Manuel Paiva Ferreira, a informar que em
cumprimento do estabelecido no n.° 3, do artigo 219.°, da Lei Geral do trabalho em
Fungbes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, remete o

processo disciplinar com o relatério final cujo conteado se d4 aqui por integralmente
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reproduzido, devidamente relatado, constituido por cento e noventa e duas folhas, ao

Conselho de Administragdo, érgéo que o mandou instaurar, com vista & sua apreciago para
efeitos de decisdo, nos termos do artigo 220.°, da LTFP, porquanto, conforme estatui o
artigo 197.°, do n.° 4, do mesmo diploma legal, é também o érgdo a quem pertence a

competéncia para aplicagdo das sangOes disciplinares aos trabalhadores dos Servigos

Municipalizados.
----- Assim, atendendo, por um lado, & natureza, missdo e atribuicdes dos SMTUC e
ponderando, por outro, a personalidade do trabalhador, o grau da culpa, a sua categoria
profissional e as circunstincias da infragfio, ndo olvidando as necessidades de prevencio
que com a san¢do disciplinar se visam satisfazer, propde que relativamente ao trabalhador
Anténio Manuel Paiva Ferreira seja aplicada a sangdo disciplinar de suspensdo pelo
periodo de setenta dias, por ter cometido uma infra¢fio disciplinar, consubstanciada na
violagdo dos deveres gerais de prossecugéo do interesse piblico e de zelo, prevista e punida
pela conjugacdo do artigo 73.% n.% 1, 2, alineas a), €), 3 € 7, com os artigos 76.% 176.°
180.°,n.°1, al. c); 181.°, n.°s 3 e 4; 183.° ¢ 186.°, todos da LTFP.

-----Que, nos termos do artigo 192.°, n.° 1 ¢ 2, da LTFP e por considerar que a simples
censura do comportamento ¢ a ameaga de sangfo disciplinar realizam de forma adequada e

suficiente as finalidades da punig8o, a referida pena seja SUSPENSA pelo periodo de dois

anos.

----- O Conselho de Administragdo deliberou:

----- Deliberacio n.° 1094/2018:

----- Concordar com o proposto pelo instrutor do processo.

----- Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

----- Votaglo por escrutinio secreto, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 31.° do

Codigo do Procedimento Administrativo.
----- 12. PROCESSO DISCIPLINAR 5/2018 — RAUL JORGE DAS NEVES
FERREIRA — RELATORIO FINAL — ARTIGO 219.° LTFP.

-----Sobre este assunto foi presente a informagio registada sob o n.° 13846/2018, de 30 de

novembro, subscrita pelo instrutor do processo disciplinar — técnico superior Pedro Miguel
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Ribeiro, instaurado ao trabalhador Raul Jorge das Neves Ferreira, a informar que em

cumprimento do estabelecido no n.° 3, do artigo 219.°, da Lei Geral do trabalho em
Fungbes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, remete o
processo disciplinar com o relatério final cujo conteudo se d4d aqui por integralmente
reproduzido, devidamente relatado, constituido por duzentas e cinco folhas, ao Conselho de
Administragdo, 6rgdo que o mandou instaurar, com vista & sua apreciagio para efeitos de
deciséo, nos termos do artigo 220.°, da LTFP, porquanto, conforme estatui o artigo 197.°,
do n.° 4, do mesmo diploma legal, ¢ também o 6rgo a quem pertence a competéncia para
aplicago das sangdes disciplinares aos trabalhadores dos Servigos Municipalizados, --------
----- Assim, atendendo, por um lado, & natureza, missdo e atribuicdes dos SMTUC e
ponderando, por outro, a personalidade do trabalhador, o grau da culpa, a sua categoria
profissional e as circunstincias da infragdo, nfio olvidando as necessidades de prevencio
que com a sangdo disciplinar se visam satisfazer, propde que relativamente ao trabalhador
Raul Jorge das Neves Ferreira seja aplicada a sangdio disciplinar de suspensdo pelo
periodo de quarenta e cinco dias, por ter cometido uma infracio disciplinar,
consubstanciada na violagdo dos deveres gerais de prossecugdio do interesse piiblico e de
zelo, prevista e punida pela conjugacdo do artigo 73.°, n.% 1, 2, alineas a), €), 3 ¢ 7; com o0s
artigos 76.% 176.% 180.°,n.° 1, al. ¢); 181.°, n.°s 3 e 4; 183.° ¢ 186.°, todos da LTFP. -—--—---
-----Que, nos termos do artigo 192.% n.° 1 e 2, da LTFP e por considerar que a simples
censura do comportamento € a ameaga de sango disciplinar realizam de forma adequada e

suficiente as finalidades da puni¢fo, a referida pena seja SUSPENSA pelo periodo de um

ano.
----- O Conselho de Administragio deliberou:
----- Deliberacdo n.° 1095/2018:

----- Concordar com o proposto pelo instrutor do processo.

----- Deliberagdo tomada por unanimidade, em minuta.

----- Votagdo por escrutinio secreto, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 31.° do

Cédigo do Procedimento Administrativo.
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----- 13. PROCESSO DISCIPLINAR 7/2018 — RUI FILIPE CARDOSO FL()RIO -
RELATORIO FINAL — ARTIGO 219.° LTFP.

----- Sobre este assunto foi presente a informagdo registada sob o n.° 13851/2018, de 30 de

novembro, subscrita pelo instrutor do processo disciplinar — técnico superior Pedro Miguel
Ribeiro, instaurado ao trabalhador Rui Filipe Cardoso Flério, a informar que em
cumprimento do estabelecido no n.° 3, do artigo 219.°, da Lei Geral do trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, remete o
processo disciplinar com o relatério final cujo conteudo se d4 aqui por integralmente
reproduzido, devidamente relatado, constituido por cento e setenta e quatro folhas, ao
Conselho de Administragdo, érgéo que o mandou instaurar, com vista & sua apreciacio para
efeitos de decis@o, nos termos do artigo 220.°, da LTFP, porquanto, conforme estatui o
artigo 197.% do n.° 4, do mesmo diploma legal, é também o érgio a quem pertence a

competéncia para aplicagdo das sang@es disciplinares aos trabalhadores dos Servigos

Municipalizados.
----- Assim, atendendo, por um lado, a natureza, missdo e atribuicdes dos SMTUC e
ponderando, por outro, a personalidade do trabalhador, o grau da culpa, a sua categoria
profissional e as circunstincias da infra¢8o, ndo olvidando as necessidades de prevencio
que com a sangdo disciplinar se visam satisfazer, propde que relativamente ao trabalhador
Rui Filipe Cardoso Flério seja aplicada a sang#o disciplinar de suspensio pelo periodo de
trinta dias, por ter cometido uma infragdo disciplinar, consubstanciada na violagiio dos
deveres gerais de prossecugdo do interesse publico e de zelo, prevista e punida pela
conjugagio do artigo 73.°, n.% 1, 2, alineas a), €), 3 ¢ 7; com os artigos 76.% 176.% 180.°,
n.°1,al. ¢); 181.°, n.% 3 e 4; 183.°¢ 186.°, todos da LTFP.

----- Que, nos termos do artigo 192.° n.% 1 e 2, da LTFP e por considerar que a simples
censura do comportamento € a ameaca de sang8o disciplinar realizam de forma adequada e

suficiente as finalidades da punic8o, a referida pena seja SUSPENSA pelo periodo de um

ano.
----- O Conselho de Administragio deliberou:
----- -Deliberacdo n.” 1096/2018:
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----- Concordar com o proposto pelo instrutor do processo.

----- Deliberagg@o tomada por unanimidade e em minuta.

----- Votagdo por escrutinio secreto, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 31.° do

Codigo do Procedimento Administrativo.
----- 14. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE - INQUERITO DE
AVALIACAO DA SATISFACAO DOS CLIENTES — UTENTES DE LINHAS
REGULARES - 2018 - RESULTADOS DO INQUERITO.

----- Sobre este assunto foi presente ao Conselho de Administragdo, a informagdo conjunta

subscrita pelos técnicos superiores Anténio Santo Alves da Cunha e Luiz Arthur Wood
Faulhaber, registada sob o n.° 13878/2018, de 3 de dezembro, anexa i presente ata
constituindo parte integrante da mesma, cujo contetido se d4 aqui por integralmente
reproduzido, a informar que os resultados do inquérito de Avaliagio da Satisfagio dos

Clientes de Linhas Regulares sdo positivos, embora haja algumas questdes de pormenor

que merecem alguma reflexdo.
----- Face ao informado sugerem que se efetue a divulgagio dos resultados do inquérito pela
estrutura orginica dos SMTUC, de modo a que se possa proceder a avaliacio de

oportunidades de melhoria que eventualmente possam induzir melhorias do servigo

relacionadas com os requisitos dos clientes utentes das Linhas Regulares.
----- Realgam ainda a colaboragdo do ITAP, nomeadamente nas pessoas da Dra. Rita

Fernandes ¢ Dra. Guida Patréio, bem como dos alunos que realizaram os inquéritos e seu

tratamento informatico.

----- O Conselho de Administragdo deliberou:
----- Deliberacio n.° 1097/2018:

----- Tomar conhecimento, registando com preocupagiio a ligeira descida do grau
global de satisfacdo face aos resultados obtidos no Gltimo inquérite. Os resultados
deverdo ser divulgados pelos diversos responsaveis das ireas para analise e proposta

de acoes de melhoria até 31/12/2018.

----- Deliberac@o tomada por unanimidade e em minuta.
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----- 15. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE - INQUERITO DE
AVALIACAO DA SATISFACAO DOS CLIENTES - UTILIZADORES DO
ELEVADOR DO MERCADO D. PEDRO V - 2018.

----- Sobre este assunto foi presente ao Conselho de Administracdo, a informagfio conjunta
subscrita pelos técnicos superiores Anténio Santo Alves da Cunha e Luiz Arthur Wood
Faulhaber, registada sob o n.® 13903/2018, de 3 de dezembro, que se transcreve; -~--=--------
-----A Norma NP EN ISO 9001:2015 no seu ponto 9.1.2 Satisfa¢éo do cliente, preconiza

que “A organizagdo deve monitorizar a perce¢do do cliente quanto a medida, em que as

suas necessidades e expetativas foram satisfeitas.”

a questiondrios previamente validados, a andlise dos resultados obtidos e o desencadear

das acgées de correc¢do e melhoria entendidas como necessdrias.

Utilizadores do Elevador do Mercado D. Pedro V sdo realizados, no mdximo de dois em

dois anos.

----- O ultimo inquérito foi realizado em Julho de 2016.
----- Encontra-se inscrita no Plano de Ac¢bes a acgdo n.° 17.4.10 — “Realizar o Inguérito
de satisfacdo dos clientes “Utilizadores do Elevador do Mercado D. Pedro V. ————-mmemmm--
----- Assim, sera desejavel que os Servi¢os Municipalizados de Transportes Urbanos de

Coimbra levem a efeito um Inquérito de Avalia¢do da Satisfa¢do dos Clientes Utilizadores

do Elevador tendo por base que:

----- O inqueérito decorrerd logo que a DSP tenha os recursos humanos necessdrios para o

efeito;

----- A amostra sera de 64 inquéritos.

----- Assim sendo propée-se que:

----- 1. Seja autorizada a realizagdo do Inquérito;
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----- 2. O Inquérito se realize logo que a DSP tenha os recursos humanos necessdrios para

o efeito;
----- 3. Sejam realizados 64 inquéritos sendo 6 num Sdbado, 5 num Domingo e 53 de
Segunda a Sexta-feira, a que corresponde uma margem de erro de +- 5% e um nivel de

confianga de 95%;

----- 4. A DSP divulgue no seu Boletim de Informagdo Didria a sair nos dias anteriores, a

realizagdo do Inquérito.

----- O Conselho de Administra¢do deliberou:
----- -Deliberacdo n.° 1098/2018:

----- Autorizar nos termos propostos.

----- Deliberagéo tomada por unanimidade € em minuta.
----- 16. VENDA DE TITULOS DE TRANSPORTE NA BILHETICA DOS SMTUC
ATE 31 OUTUBRO DE 2018/2017 (COMPARACAO POR TITULO).

----- Foi presente ao Conselho de Administragdo a informagdo subscrita pelo técnico

superior, Jaime Silva Pereira, registada sob o n.° 13916/2018, de 3 de dezembro, a remeter,
para conhecimento, o mapa das vendas registadas na Bilhética dos SMTUC até 31 de
outubro de 2018, em quantidade e em valor, e a sua comparagio com igual periodo do ano
anterior, os dados de 2018 poderfio vir a sofrer ainda pequena alteragdo no que respeita ao

bithete de bordo.

----- O Conselho de Administragdo deliberou:

----- Deliberacdo n.° 1099/2018:

----- Tomar conhecimento.

----- Deliberacdo tomada por unanimidade.
----- 17. PASSAGEIROS TRANSPORTADOS POR MES / TITULO DE
TRANSPORTE NA BILHETICA DOS SMTUC ATE 31 DE OUTUBRO DE
2018/2017 (COMPARACAO POR TITULO).

----- Foi presente ao Conselho de Administragdo a informagdo subscrita pelo técnico

superior, Jaime Silva Pereira, registada sob o n.° 13917/2018, de 3 de dezembro, a remeter,

para conhecimento, o mapa das validagdes/viagens desagregadas por titulo de transporte e
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registadas mensalmente na Bilhética dos SMTUC até 31 de outubro de 2018 e sua

comparacdo com igual periodo do ano anterior, os dados de 2018 poderfio vir a sofrer ainda

uma pequena alteragio no que respeita aos diversos tipos de titulo de transporte, -=-----=-----

----- O Conselho de Administrac¢do deliberou:

----- Deliberacdo n.” 1100/2018:

----- Tomar conhecimento.

----- Deliberagéo tomada por unanimidade.
-----18. PASSAGEIROS TRANSPORTADOS POR TiTULO DE TRANSPORTE NA
BILHETICA DOS SMTUC ATE 31 DE OUTUBRO DE 2018/2017 (COMPARACAO
POR TiTULO E VALOR ACUMULADO).

----- Foi presente ao Conselho de Administragfo a informagfo subscrita pelo técnico

superior, Jaime Silva Pereira, registada sob o n.° 13918/2018, de 3 de dezembro, a remeter
0 mapa das validagbes/viagens por titulo de transporte registadas na presente data na
Bilhética dos SMTUC e acumuladas até 31 de outubro de 2018 e sua comparacio com

igual periodo do ano anterior, os dados de 2018 poderfio vir a sofrer ainda uma pequena

alteragdo no que respeita aos diversos tipos de titulo de transporte.

----- O Conselho de Administragdo deliberou:
----- Deliberacio n.° 1101/2018:

----- Tomar conhecimento.

----- Deliberagdo tomada por unanimidade.
----- 19. VENDA DE TiTULOS E VALIDACOES NO PCGB ATE 31 OUTUBRO DE
2018 E 2017 (EVOLUGAO MENSAL E ACUMULADA).

----- Foi presente ao Conselho de Administragfo a informagdo subscrita pelo técnico
superior, Jaime Silva Pereira, registada sob o n.° 13919/2018, de 3 de dezembro, a remeter,
para conhecimento, os quadros resumo da evolugdo mensal e acumulada até 31 de outubro
de 2018 e 2017 das vendas de titulos e das validagbes registadas no PCGB na presente
data.

----- O Conselho de Administrac¢do deliberou:

----- Deliberacio n.” 1102/2018:
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----- Deliberagéo tomada por unanimidade.

----- 20. PROCESSO DISCIPLINAR 9/2018 — CELSO EMANUEL MONTEIRO
CARVALHO - RELATORIO FINAL - ARTIGO 219.° LTFP.

----- Tomar conhecimento.

----- Sobre este assunto foi presente a informagfo registada sob o n.° 13944/2018, de 4 de
dezembro, subscrita pelo instrutor do processo disciplinar — técnico superior Pedro Miguel
Ribeiro, instaurado ao trabalhador Celso Emanuel Monteiro Carvalho, a informar que em
cumprimento do estabelecido no n.° 3, do artigo 219.°, da Lei Geral do trabalho em
FungBes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, remete o
processo disciplinar com o relatério final cujo conteudo se d4 aqui por integralmente
reproduzido, devidamente relatado, constituido por cento e sessenta ¢ oito folhas, ao
Conselho de Administragdo, érgéo que o mandou instaurar, com vista a sua apreciagfio para
efeitos de decisdio, nos termos do artigo 220.°, da LTFP, porquanto, conforme estatui o
artigo 197.°, do n.° 4, do mesmo diploma legal, é também o 6rgdo a quem pertence a

competéncia para aplicagdo das sangbes disciplinares aos trabalhadores dos Servigos

Municipalizados.
----- Assim, atendendo, por um lado, & natureza, missdo e atribui¢des dos SMTUC e
ponderando, por outro, a personalidade do trabalhador, o grau da culpa, a sua categoria
profissional e as circunstancias da infragfio, ndo olvidando as necessidades de prevengo
que com a sang¢do disciplinar se visam satisfazer, propde que relativamente ao trabalhador
Celso Emanuel Monteiro Carvalho seja aplicada a sangdo disciplinar de suspensio pelo
periodo de quarenta e cinco dias, por ter cometido uma infracio disciplinar,
consubstanciada na violagio dos deveres gerais de prossecugdo do interesse publico e de
zelo, prevista e punida pela conjugagéo do artigo 73.°, n.% 1, 2, alineas a), €), 3 e 7; com o0s
artigos 76.% 176.% 180.%,n.° 1, al. ¢); 181.°, n.s 3 € 4; 183.° ¢ 186.°, todos da LTFP, ---—---
----- Que, nos termos do artigo 192.°, n.%s 1 e 2, da LTFP e por considerar que a simples
censura do comportamento e a ameaga de sangfo disciplinar realizam de forma adequada e

suficiente as finalidades da punigéo, a referida pena seja SUSPENSA pelo periodo de um

ano.
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----- O Conselho de Administragio deliberou:
----- -Deliberacdo n.” 1103/2018:

----- Concordar com o proposto pelo instrutor do processo.

----- Deliberagio tomada por unanimidade e em minuta.

----- Votagio por escrutinio secreto, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 31.° do

Codigo do Procedimento Administrativo.
----- 21. PROCESSO DISCIPLINAR 182018 - LUIS MANUEL SILVA
CARVALHAL - RELATORIO FINAL — ARTIGO 219.° LTFP.

----- Sobre este assunto foi presente a informagio registada sob o n.° 13951/2018, de 4 de
dezembro, subscrita pelo instrutor do processo disciplinar — técnico superior Pedro Miguel
Ribeiro, instaurado ao trabalhador Luis Manuel Silva Carvalhal, a informar que em
cumprimento do estabelecido no n.° 3, do artigo 219.°, da Lei Geral do trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, remete o
processo disciplinar com o relatério final cujo contetido se d4 aqui por integralmente
reproduzido, devidamente relatado, constituido por cento e quatro folhas, ao Conselho de
Administra¢do, 6rgdo que o mandou instaurar, com vista 4 sua apreciagdo para efeitos de
deciséo, nos termos do artigo 220.°, da LTFP, porquanto, conforme estatui o artigo 197.°,
do n.° 4, do mesmo diploma legal, é também o 6rgdo a quem pertence a competéncia para
aplicagdo das sangdes disciplinares aos trabalhadores dos Servigos Municipalizados. --------
----- Assim, atendendo, por um lado, & natureza, missfo e atribuigdes dos SMTUC e
ponderando, por outro, a personalidade do trabalhador, o grau da culpa, a sua categoria
profissional e as circunstincias da infrago, ndo olvidando as necessidades de prevengio
que com a sang¢do disciplinar se visam satisfazer, propde que relativamente ao trabalhador
Luis Manuel Silva Carvalhal seja aplicada a sango disciplinar de suspensdo pelo periodo
de quarenta e cinco dias, por ter cometido uma infragdo disciplinar, consubstanciada na
violag@o dos deveres gerais de prossecugio do interesse publico e de zelo, prevista e punida
pela conjugagfo do artigo 73.% n.°s 1, 2, alineas a), €), 3 € 7; com os artigos 76.% 176.%;

180.°,n.° 1, al. ¢); 181.°, n.°s 3 € 4; 183.° ¢ 186.°, todos da LTFP.
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----- Que, nos termos do artigo 192.°, n.% 1 e 2, da LTFP e por considerar que a simples
censura do comportamento € a ameaca de sangfo disciplinar realizam de forma adequada e

suficiente as finalidades da punigfio, a referida pena seja SUSPENSA pelo periodo de

dezoito meses.

----- O Consetho de Administra¢do deliberou:

----- Deliberacdo n.” 1104/2018:

----- Concordar com o proposto pelo instrutor do processo.

----- Deliberagéo tomada por unanimidade € em minuta.

----- Votagdo por escrutinio secreto, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 31.° do

Cdédigo do Procedimento Administrativo.
----- 11 - DIVISAO DE SERVICOS DE PRODUCAO:
----- 1. PARAGENS DE MARCO DOS PEREIROS E ESCOLA SILVA GAIO -
EXPOSICAO DA UNIAO DE FREGUESIAS DE SANTA CLARA E CASTELO
VIEGAS.

----- Relativamente foi analisada a informagfo registada sob o n.° 13573/2018, de 26 de

novembro, subscrita pelo Chefe de Divisio de Servigos de Produgio, que se transcreve: ----
----- A Unido de Freguesias de Santa Clara e Castelo de Viegas, em comunica¢io
endereg¢ada ao Exm.° Senhor Presidente da Camara Municipal, Dr. Manuel Machado, com
conhecimento ao Exm® Senhor Vereador Dr. Jorge Alves, Presidente do Conselho de
Administragdo destes Servigos Municipalizados, solicita que seja instalado um abrigo de
passageiros na paragem da rua Luis Antdnio Verney, para servir a Escola Silva Gaio, -----
----- Relativamente a esta matéria, sendo a gestdo deste processo da competéncia da
Camara Municipal de Coimbra, através do Departamento de Obras Publicas (DOM) e
Divisdo de Infraestruturas, Espago Publico e Trdnsito (DIEPT), estes Servigos
Municipalizados remeteram um pedido de instalagdo deste equipamento, em 6 de maio de
2016, na sequéncia de um processo interno de alteracdo de percursos (Proc. n°

2016/AMS/8 — reg.°n.° 3185, de 14/04/2016).

----- Posteriormente, a 28 de outubro desse mesmo ano, realizou-se uma reunido com a

DIEPT, com deslocagdo a diversos locais, tendo essa divisdo manifestado disponibilidade
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para efetuar proposta com vista a dar provimento ao solicitado pelos SMTUC, tendo

inclusivamente sido sinalizado um equipamento, retirado da Praga da Republica no

decorrer da empreitada de remodelagdo de passeios, que levou a retirada de um abrigo. --
----- A Unido de Freguesias de Santa Clara e Castelo de Viegas solicita também

informagdo acerca do abrigo de Marco dos Pereiros (junto a subestagio elétrica),

nomeadamente quanto a responsabilidade da sua reparagdo.
----- Conforme se constata pelas fotos em anexo, o equipamento estd danificado, sendo
necessdria a reposi¢do de um painel acrilico na retaguarda. Trata-se de um abrigo
propriedade da Unido de Freguesias de Santa Clara e Castelo de Viegas, que desde logo
deve assegurar a sua manutengdo. O facto deste abrigo estar a servir uma paragem das

Linhas n.° 18 e 43, destes Servigos Municipalizados, ndo transfere a responsabilidade da

Unido de Freguesias.
----- Refira-se a este propésito que, muito embora a legislagdo refira que a
responsabilidade de limpeza e manuteng¢do do mobilidrio urbano, onde se incluem os
abrigos de passageiros, seja da responsabilidade das Juntas/Unibes de Freguesia, no caso

da rede de transportes dos SMTUC é o Municipio de Coimbra (através dos SMTUC) que

garante a manutengdo e limpeza do equipamento de sua propriedade.
----- Relativamente a outras matérias referidas na exposigdo, ndo sendo da competéncia

dos SMTUC, nada ha a referir.

----- Assim, propde-se que:

----- 1. Relativamente ao abrigo para a rua Luis Anténio Verney, por continuar a justificar-

se a sua instalacdo, seja reiterado o pedido junto do DOM/DIEPT:
----- 2. No que se refere ao abrigo de Marco dos Pereiros, deve a Unido de Freguesias de
Santa Clara e Castelo de Viegas ser informada que, sendo o equipamento de sua

propriedade, deve diligenciar no sentido de o manter em estado adequado ao fim a que se

destina.
----- O Conselho de Administragdo deliberou:
----- Deliberacdo n.’ 1105/2018:

----- Concordar com o proposto.
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----- Deliberagéo tomada por unanimidade e em minuta.
----- 2. ANOMALIA NO SISTEMA DE BILHETICA - PROPOSTA DE
REEMBOLSO DE DUAS UNIDADES FAMILIA NUMEROSA.

----- Foi presente a informagdo subscrita pelo Chefe de Divisdo de Servigos de Produgo,

registada sob o n.° 13858/2018, de 2 de dezembro, a informar que o cliente Anténio Rafael
Ferreira El0i, titular do cartiio n.° 020 000086118, correspondente a um titulo de Familia
Numerosa, efetuou reclamagdio devido a anomalia no sistema de bilhética, no ato de

validagdo, em que tera ficado prejudicado por validacfio indevida de uma Unidade de

Familia Numerosa.
----- Mais informa que analisado o mapa de validagSes do referido titulo, constata-se que
ocorreram erros de validagdo/reconhecimento do titulo, nos dias 9 e 12 de novembro de

2018.

----- Face ao exposto e de acordo com a anélise efetuada pelo SVT, propde que o cliente

seja reembolsado de 2 (duas) Unidades de Familia Numerosa.

----- O Conselho de Administragio deliberou:
----- Deliberacdo n.° 1106/2018:

----- Autorizar nos termos propostos.

----- Deliberagfio tomada por unanimidade e em minuta.
----- 3. OCORRENCIA COM O AUTOCARRO N.° 211 — SUBSTITUICAO DE
VIATURA E PUBLICACAO EM REDE SOCIAL - PROCESSO DE INQUERITO. -
----- Sobre este assunto foi presente ao Conselho de Administragdo a informacio registada
sob o n.° 13879/2018, de 3 de dezembro, cujo contetido se d4 aqui por integralmente
reproduzido, que foi distribuida a todos os membros e que fica anexa & presente ata, da
mesma ficando a fazer parte integrante, subscrita pelo técnico superior Ricardo Alexandre
Neves Grade, na sequéncia da informagfo registada sob o n.° 7822, de 24 de junho de

2018, e em cumprimento da deliberagdo do Conselho de Administragio de 3 de julho de

2018, com o registo n.° 8229,
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-----Concluido o inquérito e face aos factos apurados a sua conclusio aponta 110 sentido de

ndo existir matéria sustentdvel para desenvolver procedimento disciplinar aplicivel aos

elementos envolvidos.

----- O Conselho de Administraggdo deliberou:
----- Deliberacdo n.° 1107/2018:

----- Aprovar, nos termos propostos.
----- Com conhecimento ao Eng.’ Joaquim Peixinho, para tratar do Ponto 1; Eng.°
Oscar Carneiro, tratar do Ponto 2 e Eng.® Anténio Santo — Equipa de Gestio do SGQ

de Certificacdo da Qualidade, analisar e propor, até dia 15 de janeiro, o Ponto 3. ---—-

----- Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
----- 4. ANOMALIA NO SISTEMA DE BILHETICA - PROPOSTA DE
REEMBOLSO DE DUAS UNIDADES FAMILIA NUMEROSA (CARTAO N.° 020
000053010).

----- Foi presente a informagdo subscrita pelo Chefe de Divisdo de Servigos de Produgio,

registada sob o n.° 13907/2018, de 3 de dezembro, a informar que o cliente Mario Rui
Marques Quelhas Santos, titular do cartdo n.° 020 000053010, correspondente a um titulo
de Familia Numerosa, efetuou reclamag@io devido a anomalia no sistema de bilhética, no

ato de uma troca do seu titulo, pelo facto de néo ter sido possivel efetuar a transferéncia de

duas unidades que possuia no cartfo.

----- Mais informa que analisados os registos do referido titulo, constata-se a situagfio

reportada.

----- Face ao exposto e de acordo com a anélise efetuada pelo SVT, propde que o cliente

seja reembolsado de 2 (duas) Unidades de Familia Numerosa.

----- O Conselho de Administra¢io deliberou:
----- Deliberacdo n.° 1108/2018:

----- Aprovar nos termos propostos.

----- Delibera¢do tomada por unanimidade e em minuta.
----- 5. PROPOSTA PARA APROVACAO DA ESCALA DO PROGRAMA DE
FERIAS ESCOLARES.
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-----Foi presente a informagdo subscrita pelo Chefe de Divisdo de Servigos d€ Produgo,

registada sob o n.° 13921/2018, de 4 de dezembro, que se transcreve:
----- Complementando a andlise efetuada pelo Dr. Ricardo Grade, com a qual concordo,
reforcar o facto deste trabalho ser uma continuidade do efetuado no dmbito da
reestruturagdo das escalas de servico, em estreita ligagio com a Comissdo de

Trabalhadores (CT), sendo inclusive enaltecidos o esforgo e os resultados obtidos. —----—--

Programa Escolar, as exigéncias que vém sendo expostas no parecer ndo poderdo ser

satisfeitas sem que haja uma reformula¢do profunda dos turnos, de onde resultardo

necessidades de recursos humanos que ndo possuimos.

reestruturagdo de escalas, ter que ocorrer posteriormente a uma reformulacdo de hordrios

e carreiras da rede de transportes, facto compreendido pela CT, a qual participa

inclusivamente no grupo de trabalho criado especificamente para esse fim.

introduzir as alterag¢des necessdrias ao seu bom e regular funcionamento, tendo como
objetivos principais a cria¢do de cada vez melhores condi¢bes para o bom desempenho
dos Tripulantes e consequentemente para a presta¢do de um servigo de elevada qualidade.
----- O Conselho de Administragdo deliberou:
----- Deliberacdo n.° 1109/2018:

----- Aprovada a Escala do Programa de Férias Escolares, nos termos propostos pela

Divisio de Servigcos de Produgio.
----- 1) Complementarmente devera ser solicitado 2 Comissdo de Trabalhadores, o

envio de sugestdes e propostas concretas para cada uma das situacdes levantadas no

oficio que emite parecer negativo.
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----- 2) Devera ser acautelada a situacio dos horirios para os vérios pélol

universitarios da cidade (Universidade de Coimbra e Instituto Politécnico),

analisando-se a oferta e a sua adaptacio a esta realidade.

----- Deliberagéo tomada por unanimidade e em minuta.
-----6. DESAPARECIMENTO DE ACHADO DO SVT — AVERIGUACAO AS
CIRCUNSTANCIAS DA OCORRENCIA E PROPOSTA DE PROCEDIMENTO
DISCIPLINAR.

----- Sobre este assunto foi presente ao Conselho de Administrago a informagfio registada

sob o n.° 13928/2018, de 4 de dezembro, cujo conteudo se d4 aqui por integralmente
reproduzido, que foi distribuida a todos os membros € que fica anexa a presente ata, da

mesma ficando a fazer parte integrante, subscrita pelo Chefe de Divisdo de Servigos de

Produgdo, a propor:
----- 1. Para um efetivo apuramento de responsabilidades, seja mandado instaurar processo

disciplinar ao assistente operacional José Carlos Gaioso Marceneiro Freire (1.° 956);--------

----- 2. Os SMTUC indemnizem o lesado com a maior celeridade possivel;
----- 3. Seja equacionada a reinstalagdo do sistema de videovigilancia, na area comum as
instalagdes do SVT e Tesouraria, desativado ap6s as obras de remodelagio desse espaco; --
----- 4. No interior do SVT, seja autorizada a construgio de uma &rea reservada aos

coordenadores do Setor, que acolha de igual modo o cofre e um espago especifico para

depdsito de achados;
----- 5. O GSI se pronuncie definitivamente sobre a proposta e pedido de parecer da DSP,

referente & gestdo de achados, constante do Processo n.° 2014/EROI/16, cuja dltima

comunicagdo tem registo n.° 5804, de 15 de maio de 2018.

----- O Conselho de Administra¢do deliberou:

----- Deliberacdo n.° 1110/2018:

----- Aprovado nos termos propostos nas conclusdes:

----- 1. Instaurado processo disciplinar ao funcionirio José Carlos Gaioso Marceneiro

Freire. Nomeado instrutor do processo o Dr. Miguel Ribeiro.
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-----3. Apresentar proposta concreta para a instalagio do sistema de videovigilincia

no SVT e Tesouraria.

-----4. Sr. Rasteiro — Tratar da proposta de reordenamento do espaco (urgente), -------

----- 5. GSI - Eng.° Pato — para se pronunciar até dia 7 de dezembro.

----- Deliberagio tomada por unanimidade e em minuta.
----- II1 - DIVISAO DE EQUIPAMENTOS E MANUTENCAO:
----- 1. PROPOSTA DE ABATE DE VIATURA EM FIM DE VIDA - AUTOCARRO
VAN HOOL N.° 175, MATRICULA 45-75-EU.

----- O técnico superior, Joaquim Alfredo Palpita Peixinho, submeteu ao Conselho de

Administragdio a seguinte informag8o, subscrita pelo técnico superior Rui Pedro dos Santos

Pimentel, registada sob o n.° 13632/2018, de 27 de novembro, com a qual concorda; --------

Judicial da Comarca de Coimbra — Juiz 2, por ordem do Juiz de Direito, foi devolvida aos

SMTUC a viatura n.° 175, com matricula 45-75-UE, nos termos definidos no processo

atras referido.
----- Apds verificagdo e andlise da viatura, verificou-se que apesar de ter circulado pelos
seus meios, até as instalagbes dos SMTUC, a mesma encontra-se muito degradada, pelo
que ndo reune condi¢bes minimas e necessdrias para circular na via publica. A viatura

tem data de matriculada de 20 de Novembro de 1991.

ao efetivo, aprovada em reunido do Conselho de Administragdo dos SMTUC & data de 29
de novembro de 2011 e homologada em reunido do executivo municipal de 9 de janeiro de
2012.

----- Neste sentido, considerando o estado geral da supra citada viatura propde-se que seja

autorizado o abate como veiculo em “Fim de Vida” e o inerente cancelamento de

matricula junto do IMT.
----- Assim, uma vez que decorreu um processo comum em Tribunal Singular, relacionado
com a viatura em causa, resultando da senten¢a a entrega da mesma aos SMTUC,

conforme consta em anexo, propde-se, como medida meramente cautelar, salvo melhor
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opinido, que o presente processo, apés a sua aprovagdo em sede de reunido do Conselho
de Administragdo, seja remetido ao Sr. Presidente da Cadmara Municipal, tendo em vista a
confirmagdo pelo executivo municipal, da homologagdo anteriormente aprovada, em

reunido de 9 de janeiro de 2012.

----- O Conselho de Administra¢do deliberou:

----- Deliberacio n.” 1111/2018:

----- Face a informacfio da DEM, concorda-se com a proposta de abate do autocarro
Van Hool (175) — 45-75-UE, para venda como sucata, sendo dada baixa do registo no

IMT. Remeta-se ao Sr. Presidente da Cimara Municipal, para deliberacio do

Executivo.

----- Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
----- IV — DIVISAQO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA:
----- 1. TRABALHADOR-ESTUDANTE - ANTONIO JOSE CAETANO DOS
SANTOS.

----- Sobre este ponto foi presente a informac8io do coordenador técnico José Augusto Vaz

Fernandes, registada sob o n.° 13382/2018, de 21 de novembro, a informar que o
trabalhador Anténio José Caetano dos Santos, com a categoria de assistente operacional,
n.° 1309, matriculado no 1.° ano do curso de Engenharia Mecénica no Instituto Superior de
Engenharia de Coimbra, vem solicitar o Estatuto do Trabalhador-Estudante para o ano

letivo 2018/2019.

----- A Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira propds que seja autorizado o estatuto
de trabalhador estudante ao trabalhador Anténio José Caetano dos Santos, na sequéncia da
informagdo da Sec¢do de Recursos Humanos e do despacho do técnico superior, Eng.°

Joaquim Peixinho, que vem em despacho anexo a presente informagfo dizer que “N&o hé

inconveniente para o servigo.”

----- O Conselho de Administragdo deliberou:
----- Deliberacdo n.° 1112/2018:

----- Deferir o pedido de trabalhador estudante nos termos propostos.

----- Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
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----- 2. FALTA AO SERVICO EM 13 DE MAIO DE 2018 - LUIS MANUEL SILVA
CARVALHAL - AUDIENCIA PREVIA.

----- Para este assunto a Chefe de Divisfo Administrativa ¢ Financeira submeteu 2

consideracdo do Conselho de Administragio a informacdio da assistente técnica Isabel
Maria Gaspar Barreto, com a qual concorda, registada sob n.° 13512/2018, de 23 de
novembro, cujo contelido se da aqui por integralmente reproduzido, ficando apensa a
presente ata, a propor, nos termos € com os fundamentos constantes na informagfo supra
mencionada, com base nos elementos constantes no processo, que se mantenha a decisio
de injustificar a falta dada ao servigo pelo trabalhador, no dia 13 de maio de 2018,
conforme proposto pelo superior hierarquico, sendo que esta posi¢io foi confirmada pelo
Chefe da Divisdo de Servigos de Produgiio — DSP, tendo em consideragio que ndo foi

apresentada qualquer justificagdo legalmente admissivel para o tempo em falta. ---------vn---

----- O Conselho de Administra¢do deliberou:

----- Deliberacdo n.° 1113/2018:

----- Concordar com o proposto.

----- Deliberagéo tomada por unanimidade e em minuta.
----- 3. AGENTE AUTORIZADO - CAFE DA RIBEIRA — ANTONIO & NATALIA,
LDA.

----- Relativamente a este assunto a Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira,

submeteu a informacdo registada sob o n.° 13572/2018, de 26 de novembro, que se

transcreve:
----- Em cumprimento do despacho de V. Exa., que se anexa, cumpre-me informar que

contactamos com o proprietdrio do Café da Ribeira a solicitar esclarecimentos sobre a

instalagdo das placas de publicidade dos SMTUC no seu estabelecimento.
----- O agente autorizado informou-nos que desejava continuar a ser agente dos SMTUC e

que concordou imediatamente com a afixa¢do das placas no exterior do estabelecimento,

reconhecendo a sua utilidade.
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----- Quanto a afixagdo de placa no interior do estabelecimento, discordou, por questdes de
estética e por entender que as placas afixadas no exterior, eram manifestamente
suficientes para publicitar o carregamento de titulos dos SMTUC, naquele local. ------------

----- Relativamente a alegacdo proferida, declarou tratar-se de um desabafo momentaneo. -

----- O Conselho de Administragéo deliberou:
----- Deliberacdo n.° 1114/2018:

----- Tomar conhecimento.

-----Deliberagéo tomada por unanimidade.
----- 4. MOBILIDADE INTERCATEGORIAS - BASILIO JOSE BATISTA
RASTEIRO.

----- Relativamente a este assunto a Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira,

submeteu a informagéo registada sob o n.° 13640/2018, de 27 de novembro, apensa &

presente ata, da qual se transcreve o ponto IV Conclusio:
----- 1. Do exposto resulta que o requerente desempenha fun¢bes que podem ser
enquadradas no conteido funcional do Coordenador Técnico, mas ainda que assim seja, o
trabalhador ndo estd a coordenar Assistentes Técnicos, mas sim assistentes operacionais.
Mesmo a admitir-se a existéncia de fungées de coordenac¢do, ndo estdo reunidas as
condigdes constantes do n.° 3, do artigo 88.° da LTPF, pois ndo existe unidade orgdnica

flexivel com o nivel de sec¢do nem 10 assistentes técnicos do respetivo setor de atividade

para o requerente coordenar.
----- 2. Deste modo e salvo melhor opinido ndo é possivel dar provimento ao pedido de

mobilidade do trabalhador.

----- O Conselho de Administracio deliberou:

----- Deliberacdo n.’ 1115/2018:

----- Indeferir nos termos e com os fundamentos constantes da presente informacio. ---

----- Deliberagdo tomada por unanimidade € em minuta.
----- 5. ADSE - GUIA DE RECEITA ORCAMENTAL N.° 0608720080202 EM
DiVIDA (PARTE).
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-----Foi presente a informagdo subscrita pelo técnico superior Carlos Alberto Vieira Silva,

registada sob o n.° 13831/2018, de 30 de novembro, a informar que em 3 de fevereiro de
2008 a ADSE emitiu a guia de receita RO n.° 0608720080202 no valor de € 4.891,18
(quatro mil, oitocentos e noventa e um euros e dezoito céntimos), relativa a reembolsos de
despesas com cuidados de satide dos funciondrios dos SMTUC e dos seus familiares. -------
----- Mais informa que a referida guia de receita, por contemplar uma despesa no valor de €
2.318,43 (dois mil, trezentos e dezoito euros ¢ quarenta e trés céntimos), foi reclamada e
solicitados esclarecimentos complementares tendo em conta o tipo de cirurgia efetuado.----
-----Nédo obtendo qualquer resposta formal & solicitacio efetuada, os SMTUC em
novembro de 2013 procederam ao pagamento de parte da guia de receita RO no valor de €
2.572,75 (dois mil, quinhentos e setenta e dois euros e setenta e cinco céntimos) e

solicitaram novamente esclarecimentos complementares.

----- Na presente data continua a situagdio por se resolver, mantendo-se a divida de €

2.318,43 nas respetivas contas correntes dos SMTUC e ADSE.

----- Face ao exposto, e atendendo a que nfo obtivemos qualquer esclarecimento da ADSE,
sera pouco provavel que passados todos estes anos o venhamos a ter, e por isso se solicita
autoriza¢do para pagamento do valor em divida regularizando assim a conta corrente dos

SMTUC.

----- A Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira propds o pagamento 3 ADSE da guia
de receita RO n.° 0608720080202 no valor de € 2.572,75, atendendo o exposto ¢ a
antiguidade da divida.

----- O Conselho de Administragdo deliberou:

----- Deliberacdo n.° 1116/2018:

----- Devera ser feita nova insisténcia junto da ADSE para regularizar esta situago.---
----- Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
----- 6. AUTORIZACAO DE DESPESA - MEO - SERVICOS DE COMUNICACOES
E MULTIMEDIA, S.A.

----- A Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira, nos termos ¢ com os fundamentos

constantes na sua informag8o registada sob o n.® 13870/2018, de 3 de dezembro, apensa &
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presente ata, solicitou ao Conselho de Administragfo, autorizagio para a xx@) da
despesa no valor de € 1.297,74 (mil, duzentos e noventa e sete euros e setenta e quatro

céntimos), e posterior assun¢io do respetivo compromisso, por se tratar de uma prestagdo

de servigos imprescindivel ao funcionamento dos SMTUC.

----- O Conselho de Administragdo deliberou:

----- Deliberacdo n.° 1117/2018:

----- Autorizar o pagamento nos termos propostos.

----- Deliberagéo tomada por unanimidade e em minuta.

----- 7. AUTORIZACAO DE DESPESA — VIA VERDE.

----- A Chefe de Divisdo Administrativa ¢ Financeira, nos termos e com os fundamentos
constantes na sua informagao registada sob o n.° 13875/2018, de 3 de dezembro, solicitou
ao Conselho de Administragfio, autorizagfio para a realizagdo da despesa no valor de € 8,40
(oito euros e quarenta céntimos), relativos as faturas n.°s BR2018/011510262 da Brisa
Concessdo Rodovidria, S.A., no valor de € 7,40 (sete euro € quarenta céntimos) e

B12018/001525888 das Infraestruturas de Portuga, S.A. no valor de € 1,00 (um euro). ------

----- O Conselho de Administragdo deliberou:

----- Deliberacdo n.° 1118/2018:

----- Autorizar nos termos propostos.

----- Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.
----- 8. CONTABILIZACAO DE FATURAS COM VALORES SUPERIORES AS
NOTAS DE ENCOMENDA.

----- Relativamente a este ponto foi presente a informagdo subscrita pela Chefe de Divisio

Administrativa ¢ Financeira, registada sob o n.° 13877/2018, de 3 de dezembro, que se

transcreve:
----- Foram rececionadas as faturas que a seguir se discriminam, que por terem valores

superiores aos valores constantes nas notas de encomenda respetivas, néio foram ainda

contabilizadas.
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----- Estas  faturas apresentam diferengas inferiores a 0,02 € motivadas por

arredondamentos, pelo que a sua reclamagdo/devolugdo teria custos superiores aos

valores das diferencas verificadas.

----- Face ao exposto solicita-se autorizacdo para a assungdo do compromisso. —-----m-vmm--

FORNECEDOR N°DA FATURA DATA VALOR | DIFERENCA
AMI, S.A. 301810057] 25-10-2018 47,46 € 0,01 €
SISTCENTRO, LDA. 44/1328] 21-11-2018 5,57¢€ 0,01 €
IVEPECAS, LDA. 018 2502| 20-11-2018 22,41 € 0,01 €
CENTROTORNEIRAS, LDA. 17423/2018] 12-11-2018 43,86 € 0,01 €
SGP - GLOBAL PARTS, LDA. 2018.1/37780] 15-11-2018 45,02 € 0,01 €

----- O Conselho de Administragdo deliberou:
----- Deliberacdo n.° 1119/2018:

----- Autorizar nos termos propostos.

----- Deliberagfo tomada por unanimidade e em minuta.
----- 9. MOBILIDADE INTERNA - PAULO ALEXANDRE CORREIA SIMOES DA
COSTA.

----- Foi presente a informagfio subscrita pelo coordenador técnico José Augusto Vaz
Fernandes, registada sob o n.° 13922/2018, de 4 de dezembro, que se transcreve:----=-------
----- Em 6 de novembro de 2018 foi, por deliberagdo do Conselho de Administragdo,
autorizada a mobilidade interna na categoria ao trabalhador Paulo Alexandre Correia
Simées da Costa, deixando de desempenhar fungbes da Divisdo de Servigos de Produgdo
(DSP) e passando a desempenhar as mesmas fungbes na Divisdo de Equipamentos e

Manutengdo (DEM).

----- O pedido do trabalhador era para desempenhar fun¢ées na Area da Telemetria da
DEM, no entanto, conforme consta do processo, o Eng.° Joaquim Peixinho proferiu o
seguinte despacho “Concorda-se com a transferéncia do trabalhador nos termos
propostos, ficando o mesmo a desempenhar as fungées atuais no Gmbito do apoio oficinal.

As suas auséncias deverdo ficar salvaguardadas por substituicdo por elemento da DSP tal

como acontece atualmente.”

restante processo até a deliberagdo de autorizagdo.
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----- Tanto assim é, que na proposta da Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira

consta a parte final do despacho do Eng.° Joaquim Peixinho “Devendo as suas auséncias

ficarem salvaguardadas por substituicdo por elemento da DSP tal como acontece

atualmente.”
----- Assim, como ¢é solicitado pelo Sr. Eng.° Joaquim Peixinho, importa clarificar que as
Jungées que o trabalhador passou a desempenhar depois da autorizacdo de mobilidade
interna sdo as mesmas que vinha desempenhando até entdo e ndo na Area da Telemetria.

Em resumo, o trabalhador continuou a desempenhar as mesmas fungbes que vinha
desempenhando, com a diferenga de que a partir de 06 de novembro de 2018 ficou na

dependéncia da DEM e néo da DSP.

----- A Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira informou o Conselho de
Administragdo que o parecer da Divisdo de Equipamentos e Manutengdo (DEM) é no
sentido do trabalhador desempenhar as mesmas fungdes que desempenhava integrando
agora a DEM, na sequéncia do despacho do Eng.® Peixinho sobre o pedido da clarificagfio
da mobilidade do trabalhador Paulo Costa, deliberado em 6 de novembro de 2018, —----—----

----- Mais informa que logo se conclui que nfio houve parecer favoravel para que o

trabalhador integrasse a 4rea de telemetria como solicitado.

----- O Conselho de Administragio deliberou:
----- Deliberacdo n.” 1120/2018:
----- A mobilidade do trabalhador da DSP para a DEM, justifica-se pelo facto de a

mesma permitir a implementacio de uma nova funcio na oficina — o rececionista
oficinal — fundamental para uma melhoria significativa do trabalho nesta drea. -—-----
----- Pelos Srs. Eng.’° Joaquim Peixinho e Eng. Rui Pimentel devera ser elaborada

informagédo sobre as tarefas concretas que o Sr. Paulo Costa ir4 desempenhar como

rececionista oficinal.

----- Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
~---10. PEDIDO DE SAIDA DA ESCALA DE ABASTECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS - PEDRO MIGUEL ALVES MALO.
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----- Foi presente a informagio subscrita pelo coordenador técnico José Augusto Vaz!
Fernandes, registada sob o n.° 13923/2018, de 4 de dezembro, que se transcreve;-------------
----- O Assistente Operacional Pedro Miguel Alves Malo, a exercer fungées no Servigo de
Armazém, vem em 17 de outubro de 2018, registo SGD n.° 12051, solicitar autorizagéo
para a sua saida da escala de abastecimento de combustiveis, com justificagdo de que o

hordrio de trabalho da esposa é bastante desfasado do seu, bem como, dos hordrios

escolares dos dois filhos que se encontram a frequentar escolas distintas.

----- O trabalhador ja se encontra inserido na escala de abastecimento de combustiveis,

ininterruptamente, desde 2011.

Equipamentos e Manutengdo, tendo o Técnico Superior, Eng.° Joagquim Peixinho, em 22 de

outubro de 2018 informado que “Segundo parecer do SAP ndo é possivel deferir o pedido

aqui presente.”
----- Assim, nos termos do despacho do Eng.° Jodo Pinheiro, que serviu de base ao

i

informado no pardgrafo anterior, “...nesta data néo é vidvel a saida da referida escala de
abastecimento de combustiveis do Assistente Operacional Pedro Miguel Alves Malo n.°

983 sem que haja um substituto para ele e sem que o colaborador Paulo Jorge Rodrigues

Costa volte a integrar novamente a escala.”
----- A Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira informou o Conselho de
Administra¢3o que ndo se vislumbra a possibilidade de dar provimento imediato ao pedido
do trabalhador, pese embora ja nos tenha sido prestada colaboracdo de um trabalhador da
Divisfio de Servigos de Produgfo, considerando a informagsio da Sec¢io de Recursos
Humanos e que o trabalhador que integra a escala de turnos, Paulo Jorge Rodrigues Costa
se encontra de atestado médico desde 13 de setembro se 2018 e que deu entrada novo

atestado até 30 de dezembro de 2018.

----- O Conselho de Administragio deliberou:
----- Deliberacdo n.° 1121/2018:

----- Face ao exposto, concorda-se. Comunique-se.

----- Deliberagéio tomada por unanimidade e em minuta.
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----- 11. AUTORIZACAO DE DESPESA - MEO - SERVICOS DE
COMUNICACOES E MULTIMEDIA, S.A.

----- A Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira, nos termos € com os fundamentos

constantes na sua informacédo registada sob o n.° 13925/2018, de 4 de dezembro, apensa a
presente ata, solicitou ao Conselho de Administragdo, autorizagio para a realiza¢io da
despesa no valor de € 413,28 (quatrocentos e treze euros e vinte e oito céntimos), e

posterior assungéo do respetivo compromisso, por se tratar de uma prestagio de servigos

imprescindivel ao funcionamento dos SMTUC.

----- O Conselho de Administragdo deliberou:
----- Deliberacdo n.° 1122/2018:

----- Autorizar nos termos propostos.

----- Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
-----12. AUTORIZACAO DE DESPESA - MEO - SERVICOS DE
COMUNICACOES E MULTIMEDIA, S.A.

----- A Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira, nos termos ¢ com os fundamentos

constantes na sua informagéo registada sob o n.® 13930/2018, de 4 de dezembro, apensa a
presente ata, solicitou ao Conselho de Administragio, autorizagdo para a realiza¢o da
despesa no valor de € 1.378,24 (mil, trezentos ¢ setenta e oito euros e vinte e quatro

céntimos), e posterior assungdo do respetivo compromisso, por se tratar de uma prestagio

de servigos imprescindivel ao funcionamento dos SMTUC.

----- O Conselho de Administragio deliberou:
----- Deliberacdo n.” 1123/2018:

----- Autorizar nos termos propostos.

----- Deliberagfo tomada por unanimidade € em minuta.
----- 13. PROCEDIMENTO REF.* CPR/1560/2018 - FORNECIMENTO E
INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS DE AR CONDICIONADO NA SEDE DOS
SERVICOS MUNICIPALIZADOS DOS TRANSPORTES URBANOS DE
COIMBRA.
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----- Relativamente a este ponto a Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira propde, no
termos e com os fundamentos constantes na informagfo subscrita pelo técnico superior
Paulo Miguel dos Santos Pinto, registada sob o n.° 13947/2018, de 4 de dezembro, com a

qual concorda, cujo contetido se da aqui por integralmente reproduzido, ficando apensa a

presente ata, que o Conselho de Administragdo aprove:
----- A decisdo de contratar e decisdo de autorizagdo da despesa, que estd prevista no PPI
para o ano de 2018, no Cédigo 022320180401, na rubrica econémica D07010904 — “Outro
Equipamento Administrativo”, pelo valor maximo de € 2.300,00 (dois mil e trezentos
euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, nos termos do artigo 36.° do CCP;---nnmuem--

----- A escolha do procedimento nos termos do artigo 38.° do CCP, ao abrigo da alinea c),

don.’ 1, do artigo 20.°, do Codigo anteriormente referido;
----- O convite & apresentacio de propostas as entidades designadas, nos termos do n.° 4, do
artigo 115.° do CCP:
----- Electroclima, Eletricidade e Climatizago, Lda., com o NIF n.° 500 916 837, -------mmm--
----- Ecoplus, Lda, com o NIF n.° 510 644 481;
----- Climacer, com o NIF n.° 502 442 190;
----- Piclima, com o NIF n.° 507 273 702.

----- Convite e Caderno de Encargos, nos termos do n.° 2, do artigo 40.° do CCP; ----—-mm---
----- Designagéo do Juri do procedimento, nos termos do n.° 1, do artigo 67.° do CCP, com
a seguinte constitui¢do: 1.° membro efetivo — Presidente: Jodo Carlos Ramos Simdes
Pinheiro, técnico superior, que sera substituido pelo Eng.® José Manuel dos Santos Galas,
nas suas faltas ou impedimentos; 2.° membro efetivo — vogal: José Manuel dos Santos
Galas, técnico superior; 3.° membro efetivo — vogal: Ricardo José Reis Monteiro, técnico
superior; 1.° membro suplente — vogal: Basilio Carvalho Ferreira Rasteiro, assistente
técnico; 2.° membro suplente — vogal: Paulo Miguel dos Santos Pinto, técnico superior. ----
----- Nos termos do n.° 2, do artigo 69.°, delegar no Juri do Procedimento, a competéncia
para prestar esclarecimentos, prevista no artigo 50.°, conferida ao abrigo do n.° 1, do artigo

109.°, todos do CCP;
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----- Delegar, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 109.° do Cédigo dos Contratos \

Publicos, com possibilidade de subdelegago, na chefe da Divisio Administrativa e
Financeira, Sandra Isabel Gongalves Correia, da competéncia para proceder as notificagOes
previstas no Cédigo dos Contratos Publicos, nomeadamente as previstas nos artigos 77.°

(notificagdo da adjudicagfio), 85.° (notificagio da apresentacio dos documentos de

habilitagdo);
----- Ao abrigo do n.° 1, do artigo 290.°-A, designar como Gestor do Contrato o Eng.® José
Manuel dos Santos Galas.

----- O Conselho de Administrac¢do deliberou:

----- Deliberacdo n.° 1124/2018:

----- Aprovar nos termos propostos.

----- Deliberago tomada por unanimidade e em minuta.

-----14. FORNECIMENTO CONTINUO DE GASOLEO A GRANEL.

----- Sobre este assunto foi presente a0 Conselho de Administracfo, a informacdo da Chefe

de Divisdo Administrativa ¢ Financeira registada sob o n.° 13982/2018, de 4 de dezembro,

que se transcreve:
----- 1. Em reunido do Conselho de Administra¢do dos SMTUC 23/10/2018, foi aprovado
submeter a Cdmara Municipal de Coimbra a decisdo de contratar a aquisicéo de gasoleo
pelo periodo de 36 meses para os SMTUC, na modalidade de agrupamento de entidades

adjudicantes, prevista no artigo 39.° do CCP, designando o Municipio de Coimbra como

representante do agrupamento.
----- 2. Foi ainda submetida & aprovagdo da Camara Municipal a escolha do ajuste direto
ao abrigo do acordo-quadro — Lote 4 G, nos termos do artigo 26.°n.° 1, alinea e) e artigo
2585 n.° 1, ambos do CCP, convidando o cocontratante do acordo-quadro de
Jornecimento de combustiveis rodovidrios celebrado pela Central nacional de Compras
Municipais — Lubrifuel- Combustiveis e Lubrificantes, Lda, com o NIF: 508306000, ---—--
----- 3. Nos termos do artigo 39.° do CCP, a decisdo de contratar, a deciséo de escolha do

procedimento, a decisdo dos candidatos e a decisdo de adjudicacdo devem ser tomadas
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conjuntamente pelos érgdos competentes de todas as entidades competentes que compéem

o procedimento.

----- 4. Assim, propée-se que o Conselho de Administrac¢do concorde com:
----- a adjudicagdo da proposta de Lubrifuel — Combustivel e Lubrificantes, Lda., com a
referéncia “MC SMTUC 2018, e conforme esclarecimentos prestados em 26/11/2018,
para a aquisi¢do de gasdleo rodovidrio em regime de fornecimento continuo, objeto do
ajuste direto ao abrigo de acordo-quadro n.° 1/2018 e conforme os precos unitdrios da sua
proposta, pelo valor total estimado de 10.239.569,59 € acrescido de IVA (23% -
2.355.101,01 €) perfazendo 12.594.670,60 €, sendo o desconto fixo de 0,16€/litro sem IVA;
----- a minuta do contrato a celebrar, em anexo, nos termos do n.° 1 do artigo 98.° do

Codigo dos Contratos Publicos.

----- O Conselho de Administra¢do deliberou:

----- Deliberacdo n.” 1125/2018:;

----- Concordar com o proposto.

----- Deliberagéo tomada por unanimidade e em minuta.

----- Y — ENCERRAMENTO:

----- As dezanove horas e trinta minutos, o Senhor Presidente declarou encerrada a reunifio,
da qual, para constar, se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros
do Conselho de Administragio presentes e por mim, Anténio José de Matos Soares de

Carvalho, que a subscrevo.

O Presidente doConselho-de Administragdo

(Jorge Mantiel Maranhas Alves)

A Vogal do Conselho de Administragfio

(Regina Helenaﬂoﬂes Dias Bento)
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O Vogal do Conselho de Administracdo

& 4 r/L fw §

) (F rancisct? José Pinﬁ’ Queirds)

O Secretario do Conselho de Administragio

iy A

(Anténio José de Matok Soares de Carvalho)
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